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60,000円40,000円25,000円A.基本料金

1,500円1,000円500円B.加算単価(労働保険)

2,000円1,500円1,000円C.加算単価(雇用保険)

2,500円2,000円1,500円D.加算単価(社会保険)

(A+B+C+D)×消費税(A+B+C+D)×消費税(A+B+C+D)×消費税月額総顧問料金

15％(+消費税)20％(+消費税)助成金申請報酬

25,000
円 / 月

(基本料金、加算単価別)

相談顧問 労務顧問
(スタンダード)

労務顧問
(プロ)

40,000
円 / 月

(基本料金、加算単価別)

60,000
円 / 月

(基本料金、加算単価別)

注)各種保険加入対象者の従業員の数に加算単価を乗じたものを毎月請求します。該当月の
在籍する従業員の最大人数によりますので入退社の頻度によって変動する可能性があります。
例) 労働保険：週20時間未満の社員、社保未加入の非常勤役員
雇用保険：週20時間以上30時間未満の社員、社会保険：週30時間以上の社員、社保加入の常勤役員



サービス別プラン表
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●
(月1 対面・リモート)

●
(月1 対面・リモート)月例訪問

●●●労務相談

●
(＊注1)

●
(＊注1)労務手続代行

●●
(＊注2)就業規則作成

●●助成金申請手続

●●有給取得管理

●●残業時間管理

25,000
円 / 月

(基本料金、加算単価別)

相談顧問 労務顧問
(スタンダード)

労務顧問

40,000
円 / 月

(基本料金、加算単価別)

60,000
円 / 月

(基本料金、加算単価別)

労務顧問
(プロ)
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●●法改正情報発信

●
(*注3)

●
(*注3)

従業員面談

●●●書式ひな形提供

●
(*注4)

●
(*注4)

給与計算代行

●労働保険年度更新

●社会保険算定基礎届

●調査対応
(労基署/年金事務所/ハロー

ワーク)

月に3時間を目安月に2時間を目安月に1時間を目安業務量

25,000
円 / 月

(基本料金、加算単価別)

相談顧問 労務顧問
(スタンダード)

労務顧問

40,000
円 / 月

(基本料金、加算単価別)

60,000
円 / 月

(基本料金、加算単価別)

労務顧問
(プロ)



サービス別プラン表

注2)就業規則を新規作成される際は、労務顧問(スタンダード)の場合別途150,000円
＋税(本則+任意の4規程)を請求。
既存の就業規則を修正される際は、労務顧問(スタンダード)の場合別途100,000円＋税
(5規程まで)を請求。
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注3)月1回、指定された時間の間で1時間貴社に常駐もしくはリモートで従業員相談対応を
行う事が出来ます。

注4)給与計算代行の際には、基本料金に15,000円(＋税)追加。従業員一人計算につき加算単
価2,000円(＋税)追加請求します。
また、賞与計算は支払い1回に対して15,000円(＋税)追加。対象従業員一人計算につき加算単
価2,000円(＋税)追加請求します。年末調整手続きに関しては弊所で代行しておりません。

注1)
労務顧問(スタンダード)は、労働保険年度更新、社会保険算定基礎届手続き、
労基署/年金事務所/ハローワーク調査立会、派遣業許可・職業紹介許可申請、
就業規則作成・届出、団体交渉立会・団体交渉資料準備に関しては別途ご請求。

労務顧問(プロ)は派遣業許可・職業紹介許可申請、団体交渉立会、団体交渉資料準備に
関しては別途請求。


